
公益財団法人栃木県市町村振興協会 令和７年度研修計画 

 

◆ ＳＤＧｓ研修（初級編） 
 
  □講師：一般社団法人日本経営協会 講師 水 野 順 子 
       

  □目的：これから必要になる政策実現のための視点、課題解決のポイント

を最新のまちづくりの事例と擬似体験を通じ、習得します。特に

今自治体経営に必要な「ＳＤＧｓ」の視点と、その考え方を活用

した課題解決・協働による相乗効果の発揮をいかに推進していく

かを体験ゲームを通じ理解することを目的とします。 
 
  □対象：係長級 
 
  □時間：１日（６時間） 
 
  □プログラム 

午前（9:30～12:00） 午後（13:00～16:30） 
  
１ イントロダクション 
(1)研修目的、講師自己紹介、グランドルール 
(2)アイスブレイク 
 
２ ＳＤＧｓと地方創生 
 (1)ＳＤＧｓとは何か 
 (2)ＳＤＧｓの基本理念１７の目標理解 
 (3)地方創生とＳＤＧｓ 
  
３ 「ＳＤＧｓ ｄｅ 地方創生」カードゲーム 
(1)ゲーム体験  
・ＳＤＧｓの考え方をもとにいかにしたら多様
な利害関係者が相乗効果を発揮し持続可能な
まちを推進していくか体験します 

・受講者は自治体職員や住民（中小企業、個人、
団体）それぞれの役割を持ち、それぞれの視点
で活動し、自分たちの目的達成と地域の成長
（衰退）につながるか体験します 

 

 
 
(2)振り返りと分かち合い 
 
４ ＳＤＧｓを見据えた地方創生を考える 
(1)ＳＤＧｓと地方創生の取り組み事例を知る 
  
５ ＳＤＧｓの視点から事業を分析する 
(1)自分や組織ができることはなにか 
(2)事業をＳＤＧｓのゴールとターゲットに 

落とし込む 
 
５ まとめと質疑応答 
 

   

□ 特記事項・・・なし 

  


